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Администрация 
Княгининского муниципального округа
Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 19.03.2026                                                                                                          № 242
	О внесении  изменений в постановление администрации Княгининского муниципального округа Нижегородской области от 30.03.2023 № 303 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Княгининского муниципального округа Нижегородской области, и муниципальными служащими администрации Княгининского муниципального округа Нижегородской области, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению»


В соответствии с  Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению»,  Указом Президента  Российской Федерации от 31.12.2025 № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации» администрация  Княгининского муниципального округа    п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации Княгининского муниципального округа Нижегородской области от 30.03.2023 № 303 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Княгининского муниципального округа Нижегородской области, и муниципальными служащими администрации Княгининского муниципального округа Нижегородской области, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению» (с изменениями, внесенными в него постановлением администрации округа от 27.06.2024 № 626) (далее - постановление) следующие изменения:
1.1. в части 2:

в абзаце первом слова «отдел организационно-кадровой работы» заменить словами «отдел кадровой работы»;

в подпункте «г» слова «непредставления ими сведений либо представления недостоверных или  неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» исключить;
1.2. в части 5 слова «отдел организационно-кадровой работы» заменить словами «отдел кадровой работы».

2. Внести в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Княгининского муниципального округа Нижегородской области, и муниципальными служащими администрации Княгининского муниципального округа Нижегородской области, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденном постановлением (далее - Положение):

2.1. часть 3 изложить в следующей редакции:

«Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальным служащим, претендующим на замещение должности муниципальной службы, Перечнем, и муниципальным служащим, назначаемым на должность в порядке перевода из другого органа местного самоуправления, осуществляется в порядке, установленном настоящим Положением для проверки сведений, представляемых гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.»

2.2. в тексте Положения слова «отдел организационно-кадровой работы» заменить словами «отдел кадровой работы» в соответствующем падеже;
2.3. пункт «в» части 9 изложить в следующей редакции:

«в) путем направления запроса в орган Нижегородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений   с целью дальнейшего направления запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации, органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, Центральный каталог  кредитных историй, Центральный банк Российской Федерации, бюро кредитных историй, операторам информационных систем, в которых осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, держателям реестра владельцев  ценных бумаг и депозитариям.»;
2.4. в пунктах «а», «в» части 11 после слова «отчество» дополнить словами «(при наличии)».
2.5. в пункте «б» части 13 слова «представляемые им в соответствии с настоящим Положением,» исключить;

2.6. часть 17 изложить в следующей редакции:

«17. На период проведения проверки муниципальный служащий может быть отстранен от замещаемой должности муниципальной службы (от исполнения должностных обязанностей) на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.».

2. Отделу кадровой работы администрации Княгининского муниципального округа  Нижегородской области (Т.В.Гришина) ознакомить муниципальных служащих с настоящим постановлением. 

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Победа» и на официальном сайте администрации Княгининского муниципального округа Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания. 
И.о.главы администрации округа                                                            О.К.Заварзин 
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